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ARCHITECTE CONCEPTEUR.TRICE

5 ans d’expérience et plus

Responsabilités :

	� Encadrer l’équipe de projet et participer activement à la réalisation des plans et devis;

	� Répondre aux besoins des clients en respect de la vision de la firme;

	� Organiser des présentations auprès des clients;

	� Planifier et coordonner le travail des différents intervenants (ingénieurs, consultants, etc.);

	� Soutenir et encourager la relève de la firme dans les différentes tâches inhérentes au rôle de l’architecte.

Caractéristiques recherchées :

	� Membre de l’Ordre des architectes du Québec depuis un minimum de 5 ans;

	� Capacité à mener une équipe de travail;

	� Capacité à bien présenter ses idées graphiquement et verbalement;

	� Capacité à gérer plusieurs dossiers simultanément;

	� Intérêt marqué pour la responsabilité sociale et environnementale ;

	� Accréditation LEED BD+C ou WELL, un atout;

	� Connaissance fonctionnelle de Revit, un atout;

	� Bonne connaissance des matériaux et produits du marché québécois;

	� Maîtrise du français;

	� Rigueur dans l’exécution des tâches;

	� Facilité à travailler en équipe;

	� Respect et professionnalisme.

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur curriculum vitae à rh@coarchitecture.com,
à l’attention de Mme Laure Bougniard.
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